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МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ
ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ВОЛКОВСКОЕ
_____________________________________________________________________________
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.04.2011
№  12
О внесении изменений в Положение о порядке 
регистрации трудового договора,  заключаемого            
работником с  работодателем - физическим лицом,


не являющимся индивидуальным предпринимателем,
 а также регистрации факта прекращения указанного 
договора, утвержденное постановлением  
Местной Администрации от 03.02.2011 № 2
В соответствии со ст.303 Трудового кодекса РФ,  подпунктом 19 пункта 1 статьи 10 Закона Санкт-Петербурга от 23.09.2009 N 420-79 «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»,  
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в Положение о порядке регистрации трудового договора, заключаемого работником с работодателем - физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, а также регистрации факта прекращения указанного договора, утвержденное постановлением  Местной Администрации от 03.02.2011 № 2, следующие изменения:
в подпункте 4  пункта 2.2, подпункте 4  пункта 3.2, подпункте 4  пункта 3.7   слова «паспорт или иной документ, удостоверяющий личность работодателя» заменить словами «копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на регистрацию)».
2. Постановление вступает в силу на следующий  день после дня  его официального опубликования  в муниципальной газете «Вестник муниципального округа  № 71».
 3. Контроль выполнения постановления оставляю за собой.

Глава  Местной Администрации
А.М. Мигас 
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